Monthly

Newsletter

Here’s what has happened and what’s to

comg!

Welcome back! If you're new
here, welcome to team CCJS.
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Can you believe we made it all
the way to December? Where
has the Year gone?

We want to thank everyone
who attended our Annual
Training. We really enjoyed
seeing old friends and meeting
new faces.

Thank you to ALL our
employees, but especially,
those that have been with us
for 1year+. We hope you all
enjoyed your jackets as a token
of our appreciation.

For all those reaching their 1-
year anniversary in November
December or January, your
jackets will be distributed to
you in February.

We want your Feedback. We
will be sending out a Survey to
all our Employees. We'd like to
know what your experience has
been like and where we can
improve. Please be honest in
the survey and know that it is
CONFIDENTIAL.

Thank you for your continued
support!

Enjoy this month’s newsletter!
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iEsto es lo que ha sucedido y lo que esta
por venir!

iBienvenido de nuevo! Si eres
nuevo aqui, bienvenido al
equipo CCIJS.

Queremos conocer sus
comentarios. Enviaremos una
encuesta a todos nuestros
empleados. Nos gustaria saber
cémo ha sido su experiencia y
en qué podemos mejorar. Sea
honesto en la encuesta y sepa
que es CONFIDENCIAL.

¢;Puedes creer que ya llegamos
a diciembre? ;Addnde se fue el
afo? . .

iGracias por su continuo apoyo!
Queremos agradecer a todos
los que asistieron a nuestra
capacitacion anual. Realmente
disfrutamos de ver a viejos
amigos y conocer nuevas caras.

iDisfruta del boletin de este
mes!

Gracias a TODOS nuestros
empleados, pero
especialmente a aquellos que
han estado con nosotros
durante mas de un afo.
Esperamos que hayan
disfrutado de sus chaquetas
como muestra de nuestro
agradecimiento.
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Para todos aquellos que

En este boletin
podras encontrar:

NOTICIAS de la
comunidad

¢Cuando estu
aniversario?

Empleado del
mes

La cultura de
CCJs

Charla de
seguridad de 5
minutos

cumplen 1ano en noviembre,
diciembre o enero, sus
chaquetas se les distribuiran en



Community News

* Isyour address correct? Please verify your Have you heard about our Referral Program?
home address is accurate to receive your W-2

on time. s .
Do you know someone who is interested in

becoming a part of the CCJIS Team? Have them
contact our Recruiting team at 505-991-1137. If
they are hired, at their 90 days, you get a bonus.!

December

Congrats Kendra!!

Please help us in recognizing Kendra M.
working under Martin, currently. Kendra
has been with the company since
February 2023 and has helped with the
upkeep of several types of facilities.

Kendra has cleaned several types of
facilities for CCJS, either helping or
being the sole cleaner, and has made
the clients comment on her efficiency.

Thank you for your hard work. We
appreciate you! Please see Martin to

claim your reward.

Who's next?

CCJS Culture

PRACTICE BLAMELESS PROBLEM SOLVING - Apply .
your creativity, spirit, and enthusiasm to develop O 1da S
solutions, rather than pointing fingers or dwelling on y .

problems. Identify lessons learned and use those
lessons to improve our processes so we don’'t make

the same mistake again. Get smarter with every .
single mistake. Learn from that experience. 6 1Z

Navidad!




Noticias de la comunidad

+ (Escorrecta su direccion? Verifique que su iHas oido hablar de nuestro Programa de
direccion de domicilio sea correcta para Referidos?
recibir su W-2 a tiempo.

¢;Conoce a alguien que esté interesado en
formar parte del equipo de CCJS? Pidale que se
comunigue con nuestro equipo de contrataciéon
al 505-991-1137. Si lo contratan, a los 90 dias
recibira una bonificacion.

Felicitaciones kendra!!

Ayudenos a reconocer a Kendra M., que
actualmente trabaja para Martin.
Kendra trabaja en la empresa desde
febrero de 2023 y ha colaborado con el
mantenimiento de varios tipos de
instalaciones.

Kendra ha limpiado varios tipos de
instalaciones para CCJS, ya sea
ayudando o siendo la Unica limpiadora,
y ha hecho que los clientes comenten
sobre su eficiencia.

Gracias por tu arduo trabajo. iTe lo
agradecemos! Comunicate con Martin

para reclamar tu recompensa.

.Quién es el siguiente?

Cultura CCJS

CULPA - Aplica tu creatividad, espiritu y ﬁe Stas I
entusiasmo para desarrollar soluciones, en lugar H

de sefalar con el dedo o detenerte en los
problemas. Identifica las lecciones aprendidas y

usalas para mejorar nuestros procesos para ho .
volver a cometer el mismo error. Sé mas 6 1: z

PRACTICA LA RESOLUCION DE PROBLEMAS SIN

inteligente con cada error. Aprende de esa
experiencia.

Navidad!




5 Minute Safety Talk

Lifting Garbage from A Barrel

Tips and Improvement Ideas

Heavy lifting again and again becomes even more difficult when the contents of the bag have been pushed
down to avoid extra trips to the dumpster. A strong suction is generated by the vacuum of air when a filled
garbage bag is lifted from a barrel. Extra force is then needed to pull the bag out.

- Do not overfill or compact trash in the barrel.

- Prevent overfilled barrels. Empty the barrels when they become half full.
- Do not dig in the garbage.

- Look for any sharp or protruding objects.

- Check the load and get help if it is too heavy or awkward.

- Tie the bag.

- Remember to bend your knees and keep the load close to your body. Keep your back straight and do not twist.

To make the lift easier:

- Use a barrel with lift vents on the sides. This design reduces suction.

- Drill holes around the walls of the barrel close to the bottom to reduce suction.

- Ask for help especially when the bag is overfilled and too heavy.

MEDICAL FACILITIES

Concentra Menaul Urgent Care 3101 Menaul Blvd NE Albuquerque, Monday-Friday 8:00am5:00pm Sat-Closed
NM 87107 Sun-Closed
505-842-5151
Concentra Northpointe Urgent Care 5700 Harper Dr. NE Albuquerque, NM Monday-Friday 8:00am5:00pm Sat-
87109 Closed Sun-Closed
505-823-9166
Concentra Singer Urgent Care 3811 Commons Ave NE Albuquerque, Monday-Friday 8:00am5:00pm Sat-
NM 87109 Closed Sun-Closed
505-345-9599
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Charla de seguridad de 5> minutos

Sacar basura de un barril

Consejos e ideas de mejora

Levantar objetos pesados unay otra vez se vuelve aun mas dificil cuando el contenido de la bolsa se ha empujado
hacia abajo para evitar viajes adicionales al contenedor de basura. Se genera una fuerte succién por el vacio del
aire cuando se levanta una bolsa de basura llena de un barril. Luego se necesita una fuerza adicional para sacar la
bolsa.

- No sobrecargue ni compacte la basura en el barril.

- Evite llenar demasiado los barriles. Vacie los barriles cuando estén medio llenos.

- No escarbar en la basura.

- Busque cualquier objeto afilado o saliente.

- Verifique la carga y obtenga ayuda si es demasiado pesada o incémoda.

- Atar la bolsa.

- Recuerde doblar las rodillas y mantener la carga cerca del cuerpo. Mantenga la espalda recta y no se tuerza.

Para facilitar el levantamiento:
- Utilice un barril con orificios de ventilacion en los laterales. Este disefio reduce la succion.

- Perfore agujeros alrededor de las paredes del barril cerca del fondo para reducir la succion.
- Pida ayuda especialmente cuando la bolsa esté demasiado llena y sea demasiado pesada.

INSTALACIONES MEDICAS

Concentre el menu de atencién de
urgencia

3101 Menaul Blvd NE Albuquerque,
NM 87107

Lunes a viernes 8:00 a. m. 5:00 p. m.
Sébado cerrado Domingo cerrado
505-842-5151

Atenciéon de urgencias Concentra
Northpointe

5700 Harper Dr. NE Albuquerque, NM
87109

Lunes a viernes 8:00 a. m. 5:00 p. m.
Sédbado cerrado Domingo cerrado
505-823-9166

Atencién de urgencias Concentra
Singer

3811 Commons Ave NE Albuquerque,
NM 87109

Lunes a viernes 8:00 a. m. 5:00 p. m.
Sabado cerrado Domingo cerrado
505-345-9599
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